
  

 

 

 

Les CAD recherchent des personnes intéressées à devenir : 
 

ACCUEILLANT-E EN MILIEU FAMILIAL (AMF) 
 

Domicilié-e-s dans les Communes de 
Rossemaison & Châtillon  

 
Profil :  

 Intérêt et plaisir pour l’accueil d’enfants à son domicile, en accord avec les membres de sa propre 
famille 

 Expérience, aptitudes et connaissances dans le domaine de l’enfance 
 Patience, tolérance et aisance dans les échanges avec les enfants et les adultes 

 
Exigences :  

 Avoir une bonne compréhension et maîtrise de la langue française (oral niveau B1) 
 Disposer d’un logement et d’un environnement propices à l’accueil des enfants (espace, sécurité..) 
 Etre au bénéfice d’un second revenu fixe au sein du ménage (du/de sa conjoint-e, rente, autre…) 
 Avoir une situation personnelle stable depuis plus de deux ans 
 Ne pas être au bénéfice d’une curatelle éducative et fournir un casier judiciaire vierge (pour l’AMF, 

ainsi que pour tous les adultes vivants dans son foyer) 
 Etre disponible au minimum à un taux de 50% sur 3 jours  

 
Nous vous offrons : 

 Un accompagnement professionnel et le suivi des placements par les coordinatrices  
 Un service pour la gestion des ressources humaines : contrat de travail, rémunération horaire avec 

prestations sociales, établissement des factures aux parents, conseils administratifs… 
 Une formation de base et continue, en collaboration avec Avenir Formation à Delémont 

 
Entrée en fonction : 

 De suite ou à convenir 
 

Merci d’adresser vos postulations, accompagnées d’un C.V. et d’une lettre de motivation, par courrier 
postal, à l’attention de :  
 
Mesdames  
Carole Stadelmann ou Céline Gerber  
Rue du Pont-Neuf 4 
2800 Delémont 
 
Mention : « Postulation AMF »  
 
Pour tout complément d’information n’hésitez pas à nous contacter au 032 420 80 90 et à consulter 
notre site internet à l’adresse : www.cadjura.ch 
 
 


